MUNICIPIO DE IMBUIA/SC
CAMARA DE VEREADORES
PROCESSO ADMINISTRATIVO 07/2026

EXCLUSIVO PARA MICROEMPREENDEDORES INDIVIDUAIS, MICROEMPRESAS E
EMPRESAS DE PEQUENO PORTE DE ACORDO COM O ARTIGO 48, INCISO | DA LEI

COMPLEMENTAR N° 147/2014, DE 7 DE AGOSTO DE 2014.

A CAMARA MUNICIPAL DE IMBUIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito
no CNPJ sob o n° 10.655.408/0001-55, representado pelo seu Vereador Presidente, Sr. Aldori
Rengel TORNA PUBLICO que faré realizar LICITACAO na modalidade DISPENSA, a ser

processada e julgada em conformidade com a Lei Federal n° 14.133/2021, suas respectivas

alteracOes e demais legislacGes aplicaveis:

INFORMACOES GERAIS

Data de recebimento das Propostas:

01.04.26 08:00 até 06.04.26 17:00

Critério de Julgamento:

Menor Preco

Acesso a Edital e Termo de Referéncia:

Imbuia.sc.leg.br

Consulta/Esclarecimentos:

(47) 3557-1177

compras@imbuia.sc.leg.br

1.DA FUNDAM ENTA(;AO LEGAL
Art. 75, inciso |1, da Lei n® 14.133/21

2. DA DESCRICAO DO OBJETO

2.1 CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MEDICINA E SEGURANCA DO
TRABALHO PARA PRESTAR SERVICOS A CAMARA DE VEREADORES DE IMBUIA,
PARA A ELABORACAO DOS PROGRAMAS DE SAUDE DO TRABALHO, EXIGIDOS

PELA LEGISLACAO TRABALHISTA VIGENTE.

SEGURANCA DO TRABALHO
PARA PRESTAR SERVICOS A
CAMARA DE VEREADORES
DE IMBUIA, PARA A
ELABORACAO DOS

PROGRAMAS DE SAUDE DO

ITEM |DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
01 CONTRATACAO DEUNIDADE 01
EMPRESA ESPECIALIZADA
EM MEDICINA E
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TRABALHO, EXIGIDOS
PELA LEGISLACAO
TRABALHISTA VIGENTE.
Comportando capacidade para
gerenciar as seguintes
informagdes:  Programa  de
Gerenciamento de Riscos
(PGR); PCMSO - Programa de
Controle Médico de Saude
Ocupacional; LTCAT - Laudo
Técnico das Condicdes do
Ambiente de Trabalho; ASOs —
Atestados de Saude
Ocupacional; Agendamento de
consultas médicas ocupacionais;
Armazenamento €
gerenciamento automatico de
PPP  (Perfil  Profissiografico
Previdenciario); Gerenciamento
do PPRA, PCMSO, LTCAT,
armazenando 0S registros
Administrativos, Ambientais e
Biologicos; Visualizacdo online,
atravées da  internet, dos
documentos PPRA, PCMSO,
LTCAT, LIP, ASO, PPP.

A emissdo de  Atestados
ocupacionais (admissionais,
demissionais, periddicos, retorno
ao trabalho e mudanca de
funcdo) esta inclusa no valor
contratado. Os servicos serdo
prestados conforme a
necessidade e durante o periodo
de 12 (doze) meses.

Observacao: Sao 05 funcionarios

3. PERIODO PARA ENVIO DE DOCUMENTACAO E PROPOSTA/ COTACAO

3.1 A presente DISPENSA DE LICITACAO ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES)
DIAS UTEIS, a partir da data da divulgacdo no site, e os respectivos documentos deverdo ser
encaminhados ao e-mail: compras@imbuia.sc.leg.br.

3.2 PARA HABILITACAO JURIDICA E FISCAL o interessado devera apresentar:

a) Certidao expedida pela Junta Comercial para comprovacdo da condicdo de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte (c/ emissdo ndo superior a 90 dias) ou o Certificado da Condigédo do
Microempreendedor Individual (CCMEI) para comprovacdo de Microempreendedor Individual
(c/ emisséo néo superior a 90 dias);

b) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ) com data de emisséo nédo superior a 90 dias;

c) Copia do contrato Social em vigor (Consolidado), ou ultima alteragéo;
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d) Regularidade para com a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa De Débitos relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido;

e) Certidao negativa de debitos quanto a divida junto a Receita Estadual, da unidade de federagéo
da sede da licitante;

f) Certiddo negativa de tributos municipal, emitida pela Prefeitura da sede do licitante;

g) Prova de regularidade relativa ao FGTS (Fundo de Garantia por tempo de Servigo)
demonstrando situacdo regular;

h) Certiddo negativa de faléncia e concordata, expedida pelo cartério distribuidor da sede da
licitante de acordo com a resolucdo conjunta GP/CGJ N. 6 de 16 de marco de 2023; Obs:
Empresa sob faléncia, que se encontra sob concurso de credores, em dissolucéo, em liquidacao,
ou em recuperacao judicial e/ou extrajudicial, que ndo apresente, durante a fase de habilitacao,
plano de recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do
atendimento a todos os requisitos de habilitacdo econdmico-financeiros estabelecidos neste
edital.

i) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

j) Copia da Cédula de Identidade dos sécios da empresa ou dos representantes das entidades
(RG);

3.2.1 Os documentos elencados no item 3.2, que possam ser consultados pelo agente de contratacéo,
poderéo ser dispensados de apresentacdo por parte da licitante vencedora.

3.2.2 Serdo aceitas as certiddes positivas com efeitos de negativa para fins de habilitacéo.

3.2.3 O Contratado devera manter sua situacao regular durante toda a execuc¢do do contrato, sendo que,
em caso de mudanca na situacdo fiscal, deverd comunicar a Contratante e tomar as providencias
necessarias para a regularizacdo de sua situacao fiscal.

3.3 PROPOSTA DE PRECO/COTACAO

3.3.1 As propostas de preco que nao estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificagéo.

3.3.2 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital. Devendo
obedecer ao valor estipulado pela administracéo.

4. JUSTIFICATIVA

4.1 A presente contratacdo tem por objetivo atender as exigéncias da legislacdo trabalhista e
previdenciaria vigente, especialmente no que se refere a obrigatoriedade de implementacdo e
manutencdo dos programas de salde e seguranca do trabalho, conforme estabelecido nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho.

4.2A Camara Municipal de Vereadores de Imbuia ndo dispde, em seu quadro funcional, de
profissionais habilitados para a elaboracdo e gestdo dos programas obrigatorios, tais como o Programa
de Gerenciamento de Riscos (PGR), o Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (PCMSO)
e 0 Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho (LTCAT), bem como para a realizacdo de
exames médicos ocupacionais e emissdo de documentos legais correlatos.

4.3A contratacdo de empresa especializada se mostra necessaria para:

Garantir a saude e integridade fisica dos servidores;

Assegurar o cumprimento das obrigagdes legais;

Evitar penalidades administrativas e trabalhistas;

Promover a adequada gestéo das informagdes ocupacionais;

Possibilitar acesso organizado e digital aos documentos obrigatdrios.

4.4Ademais, considerando o reduzido nimero de servidores (05), a contratacdo externa apresenta-se
como a solugéo mais econdmica, eficiente e viavel, evitando a necessidade de estruturagdo interna com
custos elevados.

4.5Dessa forma, a contratacdo pretendida atende ao interesse publico, observando os principios da
legalidade, eficiéncia e economicidade.



5 DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

5.1As propostas serdo analisadas pelo Setor Administrativo da Camara, observando-se 0 menor preco
por item para 0 objeto da contratacdo, desde que atendidas as condicdes deste Edital e do Termo de
Referéncia.

5.2 Em caso de empate, sera aplicado o disposto no art. 60 da Lei n° 14.133/2021.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E PRECOS DE REFERENCIA DA CONTRATACAO

6.1. A estimativa das quantidades foi definida com base no numero atual de servidores da Camara
Municipal de Vereadores de Imbuia, bem como na natureza dos servigos a serem prestados, que
ocorrerao sob demanda ao longo da vigéncia contratual.

6.1 Quantidades Estimadas

Numero de servidores atendidos: 05 (cinco);

Elaboracéo e gerenciamento de programas obrigatérios:

01 (um) PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos;

01 (um) PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional;

01 (um) LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢des do Ambiente de Trabalho;

Emissdo de ASOs (Atestados de Saude Ocupacional): conforme demanda, incluindo exames
admissionais, periddicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de funcgéo;

Gestdo e atualizacdo continua dos documentos e informagdes ocupacionais durante toda a vigéncia
contratual.

6.2 Preco de Referéncia

A definicdo do preco de referéncia baseou-se em pesquisa de contratacdes similares realizadas por
6rgdos publicos no Estado de Santa Catarina, resultando em uma média aritmética mensal de:

R$ 6.577,45 (seis mil, quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e cinco centavos).

6. DA CLASSIFICACAO FUNCIONAL PROGRAMATICA E DA CATEGORIA
ECONOMICA DO CREDITO

As despesas com a execucdo de eventual ajuste, correrdo a conta de dotacdo especifica, constante
do orcamento de 2026.

01.001 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA DE VEREADORES DE
IMBUIA

01.001.01.031.0001.2001.3.3.90.00.00

7. DA FORMA DE PAGAMENTO
O contratante realizara o pagamento em até 30 (trinta) dias contados da apresentacdo do
documento fiscal/fatura correspondente.
O pagamento sera realizado por meio de transferéncia eletronica em favor da contratada.
A nota fiscal/fatura serd emitida pela contratada apds o recebimento definitivo dos bens e em
inteira conformidade com as exigéncias legais, especialmente as de natureza fiscal, acrescida,
sempre que possivel, das seguintes informacdes:

a) indicacdo do nimero do contrato;

b) indicacdo do objeto do contrato;



c) destaque, conforme regulacdo especifica, das retencdes incidentes sobre o faturamento, (ISS,
INSS, IRRF e outros), se houver;
d) conta bancéria, conforme indicado pela contratada na nota fiscal.

A nota fiscal/fatura devera ser emitida com o Imposto de Renda retido na fonte, conforme tabela
de retengéo constante no Anexo | da Instrucdo Normativa da Receita Federal do Brasil n°® 1.234
de 2012 e suas alteracOes posteriores. Cabe a contratada o destaque deste imposto no corpo das
notas fiscais. As pessoas juridicas amparadas por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem
informar essa condi¢do no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena de, se
ndo o fizerem, sujeitarem-se a retencdo do IR e das contribuicbes sobre o valor total do
documento fiscal, no percentual total correspondente a natureza do bem ou servi¢co. Havendo
erro no documento de cobranga ou outra circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta
ficard com o pagamento pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras

necessarias, nao ocorrendo, neste caso, qualquer 6nus a contratante.

Deverdo ser apresentados pela contratada com a nota fiscal/fatura, podendo acarretar possivel
atraso no pagamento na pendéncia de qualquer uma das situacdes abaixo especificadas, sem que
isso gere direito a alteracdo de precos ou compensacao financeira:
a) apresentacdo de Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido;
b) apresentacdo de Certiddo Negativa de Débitos junto aos Governos Estadual e Municipal.

c) apresentacdo de Certificado de Regularidade do FGTS;

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
O contratante fard a retencdo, com repasse ao Orgdo Arrecadador, de qualquer tributo ou
contribuicdo determinada por legislacdo especifica, sendo que a contratante se reserva o direito

de efetua-la ou ndo nos casos em que for facultativo.

8. PRAZO DE EXECUCAO DE VIGENCIA
Até 90 dias apoés notificacdo da empresa

9. DA FORMA DE EXECUCAO

O Objeto devera ser executado de acordo com o estabelecido no termo de referéncia.

10. DA AUTORIZACAO:



Aldori Rengel Vereador Presidente, no exercicio de suas atribuicdes legais, nos termos do Art.
75 da Lei n® 14.133/2021, ratifico a presente Dispensa de Licitacdo e determino a imediata

publicacdo na imprensa oficial, como condicdo indispensavel para a eficacia destes atos
administrativos.

Imbuia, 31 de marco de 2026.

Aldori Rengel
Vereador Presidente



ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1.DEFINICAO DO OBJETO

1.1. CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM MEDICINA E SEGURANCA
DO TRABALHO PARA PRESTAR SERVICOS A CAMARA DE VEREADORES DE

IMBUIA, PARA A ELABORA:(;AO DOS PROGRAMAS DE SAUDE DO TRABALHO,
EXIGIDOS PELA LEGISLACAO TRABALHISTA VIGENTE.

ITEM DESCRICAO UNIDADE QUANTIDADE
01 CONTRATACAO DEUNIDADE 01

EMPRESA ESPECIALIZADA

EM MEDICINA E

SEGURANCA DO TRABALHO
PARA PRESTAR SERVICOS A
CAMARA DE VEREADORES
DE IMBUIA, PARA A
ELABORACAO DOS
PROGRAMAS DE SAUDE DO
TRABALHO, EXIGIDOS
PELA LEGISLACAO
TRABALHISTA VIGENTE.
Comportando capacidade para
gerenciar as seguintes
informacgdes:  Programa  de
Gerenciamento de Riscos
(PGR); PCMSO - Programa de
Controle Meédico de Saude
Ocupacional; LTCAT - Laudo
Técnico das CondicBes do
Ambiente de Trabalho; ASOs —
Atestados de Saude
Ocupacional; Agendamento de
consultas médicas ocupacionais;
Armazenamento e
gerenciamento automatico de
PPP  (Perfil  Profissiografico
Previdenciario); Gerenciamento
do PPRA, PCMSO, LTCAT,
armazenando 0S registros
Administrativos, Ambientais e
Biologicos; Visualizagdo online,
através da  internet, dos
documentos PPRA, PCMSO,
LTCAT, LIP, ASO, PPP.

A emissdo de  Atestados
ocupacionais (admissionais,
demissionais, periddicos, retorno
ao trabalho e mudanca de
funcdo) estd inclusa no valor
contratado. Os servicos serdo




prestados conforme a
necessidade e durante o periodo
de 12 (doze) meses.

Observacao: Sao 05 funciondrios

2. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

2.1 Contratacdo de empresa especializada em medicina e seguranca do trabalho para prestar servigos a
camara de vereadores de imbuia, para a elaboracdo dos programas de saude do trabalho, exigidos pela
legislacéo trabalhista vigente.

2.2 O Processo de LICITACAO sera por meio de DISPENSA conforme estabelece o Art.° 75 da
14.133/2021 — “E dispensavel a licitacdo: 11 - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de outros servigos e compras”

2.3 A contratagdo também se fundamenta na necessidade de atendimento as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho, especialmente:

2.3.1NR-01 — Gerenciamento de Riscos Ocupacionais;
2.3.2NR-07 — Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO);

2.3.3NR-09 — Avaliagéo e Controle das Exposi¢des Ocupacionais;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A solucdo compreende a prestacdo dos seguintes servicos:

3.1 Programas e Laudos:

3.1.2 Elaboracéo, implantagdo e gerenciamento do:

3.1.3PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos;

3.1.4PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;
3.1.5LTCAT - Laudo Técnico das CondicGes do Ambiente de Trabalho;
3.2 Servigcos Médicos Ocupacionais

3.2.1Realizagdo de consultas médicas ocupacionais;

3.2.2Emissdo de ASOs (Atestados de Saude Ocupacional), incluindo:
3.2.4Admissional;

3.2.5Periddico;

3.2.6Demissional;

3.2.7Retorno ao trabalho;

3.2.8Mudanca de funcéo;

3.3 Gestdo e Sistema

3.3.1Disponibilizacdo de sistema informatizado com:

3.3.2Acesso online;

3.3.3Armazenamento de documentos;

3.3.4Gestdo do PPP (Perfil Profissiografico Previdenciario);
3.3.5Controle de vencimentos e obrigacdes legais;

3.3.6Emisséo e visualiza¢do de documentos (PGR, PCMSO, LTCAT, PPP, ASO, LIP).
3.4 Servigos Complementares

3.4.1Agendamento de exames ocupacionais;

3.4.2Atualizacdo periddica dos programas;

3.4.3Suporte técnico durante a vigéncia contratual.

4. CONDICOES DE CONTRATACAO



4.1. A contratacdo observar as seguintes condicdes:

4.1.1A empresa contratada devera comprovar, durante toda a vigéncia contratual, que se encontra em
situacdo regular quanto as obrigag0es fiscais, trabalhistas e previdenciérias, mediante apresentacdo das
certiddes exigidas na legislacédo vigente;

4.1.2A contratada devera dispor de profissionais devidamente habilitados e qualificados, com registro
nos respectivos conselhos de classe, quando aplicavel, aptos a execucdo dos servicos de Medicina e
Seguranca do Trabalho;

4.1.30s servicos deverdo ser executados, sempre que necessario, nas dependéncias da Céamara
Municipal de Vereadores de Imbuia, em horario comercial, sem prejuizo de atendimentos
complementares previamente agendados;

4.1.4A contratada deverd garantir estrutura técnica e operacional adequada para a execuc¢do integral do
objeto, incluindo atendimento presencial e/ou remoto, conforme a necessidade da Administracao;
4.1.5A prestacdo dos servicos deverd ocorrer em conformidade com a legislacdo vigente, normas
técnicas aplicaveis e orientagcdes dos 6rgaos fiscalizadores.

5. DA EXECUCAO DO OBJETO

5.1. Da presente licitacdo decorrera NOTA DE EMPENHO.

5.2. Os servicos objeto desta Contratagdo Direta, deverdo ser iniciados de forma imediata ap6s o
recebimento, pela contratada, da autorizacdo de fornecimento emitida pela Camara de Vereadores de
Pedras Grandes.

5.3 O objeto desta Dispensa sera realizado na Sede da Camara Municipal de Vereadores de Imbuia,
com endereco Rua 25 de novembro, n°. 340, bairro Centro, Imbuia/SC, CEP 88.440-000, no horério
compreendido entre 08h00 e 17h00, de segunda a sexta feira, mediante prévio contato, através do
namero de telefone (47) 3557-1177.

5.4 A contratada devera fornecer todos o0s equipamentos e materiais necessarios a boa execucdo dos
Servigos.

5.5 Caso ocorra a necessidade de consultas para fornecimento de atestados 0 mesmo devera ocorrer na
Cidade de Imbuia/SC

5.4 Os servicos serdo executados de acordo com as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia
e demais especificacOes contidas neste Processo de Contratacdo Direta.

6. DAAPROVACAO DOS SERVICOS

6.1A metodologia de avaliacdo se dara através de fiscalizacdo, a ser exercida por servidor designado
pela Camara de Vereadores de Imbuia.

6.20 fiscal designado para acompanhamento da execucao do objeto conforme Portaria n°10/2024 sera:
Laudir Givanildo Schvindan — Agente Administrativo Parlamentar.

6.30 Presidente da Camara serd o Gestor do Contrato.

7. MODELO DE GESTAO
7.1. A gestdo do Termo de Contrato ou similar seré feita pela Camara de Vereadores de Imbuia, assim
como a fiscalizacdo e Gestéo.

8. DO PAGAMENTO

10.1. O pagamento seré efetuado em até 30(trinta) dias apos a emisséo e liquidacdo das notas.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1. Apresentacdo plena, adequada e correta do servico o qual o objeto do presente
instrumento;



9.2. Manter, durante toda execucdo do contrato, em compatibilidade com as suas obrigacdes
assumidas, todas as condig¢Oes de habilitagcdo e qualificacdo exigidas.

10 ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E PRECOS DE REFERENCIA DA CONTRATACAO

10.1. A estimativa das quantidades foi definida com base no nimero atual de servidores da Camara
Municipal de Vereadores de Imbuia, bem como na natureza dos servicos a serem prestados, que
ocorrerdo sob demanda ao longo da vigéncia contratual.

10.1 Quantidades Estimadas

Numero de servidores atendidos: 05 (cinco);

Elaboracéo e gerenciamento de programas obrigatérios:

01 (um) PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos;

01 (um) PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional;

01 (um) LTCAT — Laudo Técnico das Condic¢Ges do Ambiente de Trabalho;

Emissdo de ASOs (Atestados de Saude Ocupacional): conforme demanda, incluindo exames
admissionais, periodicos, demissionais, retorno ao trabalho e mudanca de fungéo;

Gestdo e atualizacdo continua dos documentos e informacgdes ocupacionais durante toda a vigéncia
contratual.

10.2 Preco de Referéncia

A definicdo do preco de referéncia baseou-se em pesquisa de contratacdes similares realizadas por
orgdos publicos no Estado de Santa Catarina, resultando em uma média aritmética mensal de:

R$ 6.577,45 (seis mil, quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e cinco centavos).

11 DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

11.1 Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a contratada, ap6s o cumprimento das formalidades
legais;

11.2 Colocar a disposicdo da CONTRATADA a documentacdo, dados e informacdes que lhe forem
solicitadas;

11.3 Designar pessoal, seus funcionarios, sempre que necessario para prestarem esclarecimentos,
acompanharem a realizacdo do trabalho e servir de interlocutor com a CONTRATADA,

11.4 Assegurar o livre acesso dos empregados da contratada, quando devidamente identificados e,
sobretudo, em servico;

11.5 Fornecer a contratada todos os esclarecimentos necessarios para execucao dos servicos e demais
informacdes que a empresa venha a solicitar para o desempenho dos servigos contratados.

12. DAPROTECAO DE DADOS

12.1. Ao participar de processo licitatorio, o representante legal da participante, titular de dados
pessoais, esta ciente de que, para a execucao do objeto do contrato, a CONTRATANTE tera acesso aos
seus dados, tais como: numero de documentos, endereco eletrénico, cdpias de documentos de
identificacdo, bem como, que os referidos dados serdo tratados pela Administracdo, conforme
autorizacdo legal prevista na Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n°® 13.709/2018 —
Art. 7°, inciso Il.

12.2. Tanto a Camara de Vereadores quanto o fornecedor, declaram estar cientes do inteiro teor da Lei
n.° 1.709/2018 (“Lei Geral de Prote¢dao de Dados” ou “LGPD”) e obrigam-se a observar e respeitar o
dever de protecdo de Dados Pessoais, inclusive nos meios digitais, no que diz respeito ao adequado
tratamento de tais dados, devendo ainda, se comprometer a cumprir todas as condicdes e obrigac6es
dispostas na referida LGPD e demais leis aplicaveis.

12.3. O fornecedor declara que:

a) respeita o direito a privacidade dos titulares dos Dados Pessoais no &mbito da execucdo do contrato,



b) realiza 0 melhor uso da tecnologia da informacéo para a satisfacdo de seus clientes e da sociedade,
€,

C) visa a sustentabilidade e autonomia empresarial na execucdo do objeto para assegurar a estabilidade
e a continuidade de seus servigos.

12.4. Comunicar a Camara de Vereadores de Imbuia eventual alteracdo de sua razdo social ou de
controle acionario e de mudanca em sua Diretoria, Contrato ou Estatuto Social, enviando, no prazo de
sessenta (60) dias, contados a partir da data de registro da alteracéo, a devida documentacao.

12.5. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios da LGPD, vedado seu compartilhamento com terceiros.
12.6. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados, com cada acesso, data, horario e registro da
finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

12.7. Fica vedada qualquer utilizacdo de dados ou informagdes do municipio, para quaisquer fins, sem
a expressa autorizag&o.

13. GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

13.1 O contrato ou instrumento equivalente devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133/2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

13.2 A Camara de Vereadores podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias
que devam ser cumpridas de imediato.

13.3 A execucdo do contrato ou instrumento equivalente devera ser acompanhada e fiscalizada pela
fiscal de contrato, o Sr. Laudir Givanildo Schvindan

13.4 O fiscal acompanhard a execucdo do contrato para que sejam cumpridas todas as condicdes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Camara de Vereadores.

13.5 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicaré o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.6 O fiscal comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato, com vistas a
renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual, quando for o caso.

13.7 Caso ocorram descumprimento das obrigacBes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.

13.8 O gestor do contrato ou instrumento equivalente serd o Sr. Jorge Luiz Sardo que terd a funcdo de
administrar o contrato, desde sua concepcao até a finalizacdo.

14. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

14.1 A licitante ou a contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infracoes:

| - Dar causa a inexecuc¢do parcial do contrato;

II- Dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

111 - Dar causa a inexecucao total do contrato;

IV - Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame;

V - Ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI - Néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII - Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo justificado;
VIII - Apresentar declaragédo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracédo falsa
durante a licitagdo ou a execugédo do contrato;

IX - Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato;



X - Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
X1 - Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
XII - Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2 Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes san¢oes:
| - Adverténcia;

Il - Multa;

I11 - Impedimento de licitar e contratar;

IV - Declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar.

14.3 Na aplicacdo das san¢des serdo considerados:

| - Anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il - As peculiaridades do caso concreto;

Il - As circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - Os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

V - A implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes
dos 6rgéos de controle.

14.4 A sancdo prevista no inciso I, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada exclusivamente
pela infracdo administrativa de prevista no inciso | do caput do art. 155 da Lei 14.133/21, quando néo
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave.

14.5 A sangdo prevista no inciso Il, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21, calculada na forma do
edital ou do contrato, ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30%
(trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratagdo direta e sera aplicada ao
responsavel por qualquer das infracGes administrativas previstas no art. 155 da Lei 14.133/21.

14.6 A sanc¢do prevista no inciso 11, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21seré aplicada ao responsavel
pelas infracBes administrativas previstas nos incisos I, 111, 1V, V, VI e VII do caput do art. 155, da Lei
14.133/21, quando ndo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Pdblica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a san¢do, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

14.7 A sanc¢do prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera aplicada ao
responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos VIII, 1X, X, Xl e XII do caput do art.
155, da Lei 14.133/21, bem como pelas infracbes administrativas previstas nos incisos Il, 111, 1V, V, VI
e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a san¢ao
prevista no 8§ 4° do art. 156, da Lei 14.133/21, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no
ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de
3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

14.8 A sancdo prevista no inciso IV, do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 sera precedida de anélise
juridica e observara a seguinte regra: quando aplicada por 6rgdo do Poder Legislativo, sera de
competéncia exclusiva de Vereador Presidente.

14.9 As sangdes previstas nos incisos I, 11l e IV do caput do art. 156, da Lei 14.133/21 poderédo ser
aplicadas cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput do referido artigo.

14.10 Se a multa aplicada e as indenizacBGes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

14.11 A aplicacdo das sangdes previstas no caput do art. 156, da Lei 14.133/21 n&o exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacédo de reparacéo integral do dano causado a Administracéo Publica.

14.12 Na aplicagdo da sangdo prevista no inciso Il do caput do art. 156 da Lei 14.133/21, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.
14.13 A aplicacdo das sangdes previstas nos incisos Il e IV do caput do art. 156 da Lei 14.133/21
depender da instauracdo de processo de responsabilizacéo, a ser conduzido por comissdo composta de
2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o



licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacdo,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8 1° Na hipotese de deferimento de pedido de produgéo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensaveis pela comisséao, o licitante ou o contratado poderd apresentar alegac6es finais
no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimagéo.

8 2° Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

8 3° A prescricdo ocorrerd em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administragéo,
e sera:

| - interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput do artigo
158 da Lei 14.133/21;

Il - suspensa pela celebragéo de acordo de leniéncia previsto na Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013;
I11 - suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

14.14 Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei 14.133/21 ou em outras leis de
licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, n0oS mesmos autos,
observados o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

14.15 A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos na Lei 14.133/21 ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito,
com o sancionado, observados, em todos 0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade
de anélise juridica prévia.

14.16 A Camara de Vereadores deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ele aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo federal.
14.17 O atraso injustificado na execucao do contrato sujeitara o contratado a multa de mora, na forma
prevista em edital ou em contrato.

14.18 A aplicagdo de multa de mora ndo impedira que a Camara de Vereadores a converta em
compensatdria e promova a extingdo unilateral do contrato com a aplicacdo cumulada de outras
san¢Oes previstas na Lei 14.133/21.

14.19 E admitida a reabilitacdo do licitante ou contratado perante a propria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

1. Reparacao integral do dano causado a Administracdo Publica;

2. Pagamento da multa;

3. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declaracédo de inidoneidade;

4. Cumprimento das condig¢des de reabilitacdo definidas no ato punitivo;

5. Analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

14.20 A sancdo pelas infragGes previstas nos incisos VIII e XII do caput do art. 155 da Lei 14.133/21
exigira, como condicdo de reabilitacdo do licitante ou contratado, a implantacdo ou aperfeicoamento
de programa de integridade pelo responsavel.

18. DOTACAO ORCAMENTARIA
18.1. As despesas com a execucdo de eventual ajuste, correrdo a conta de dotagdo

especifica, constante do or¢amento de 2026. _ _
\ 01.0001 — MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA CAMARA DE |




VEREADORES DE IMBUIA
01.001.01.031.0001.2001.3.3.90.00.00

19. DOS CASOS OMISSOS

19.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n°
14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis.

20. DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Ituporanga para dirimir os litigios que decorrerem da execucao
desta contratacdo que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n°
14.133/21.

Imbuia, 31 de margo de 202.

Daniel Augusto Schmoller
Agente de Contratagédo



ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

_EDITAL DE DISPENSA DE LICITACAO N° __ /2026
CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE IMBUIA/SC

1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA

Razéo Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Inscricdo Estadual/Municipal:
Endereco:
Municipio/UF:
CEP:
Telefone:
E-mail:

Representante Legal:
CPF:

2. OBJETO

Proposta para contratacdo de empresa especializada em Medicina e Seguranca do Trabalho, conforme
condigdes estabelecidas no Edital e Termo de Referéncia.

3. PROPOSTA DE PRECOS

Valor Valor Total

Item Descricéo Unidade Quantidade Mensal (R$) (R$)

Prestacdo de servigos de Medicina e
Seguranca do Trabalho, incluindo elaboragéo
01 e gestdo de PGR, PCMSO, LTCAT, emissdo Més 12
de ASOs, gestdo de PPP e disponibilizacdo
de sistema online

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$

( )

4. PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

A proposta tera validade minima de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua apresentacdo.
5. DECLARACOES
Declaro, sob as penas da lei, que:

Estdo inclusos no valor proposto todos os custos diretos e indiretos, tais como tributos, encargos
sociais, trabalhistas, previdenciarios, transporte, deslocamento, equipamentos, sistema informatizado e
quaisquer outras despesas necessarias a plena execu¢do do objeto;

Tenho pleno conhecimento e aceito todas as condicOes estabelecidas no Edital e seus anexos;

A empresa encontra-se em situacdo regular quanto as obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciarias;
Possuo profissionais devidamente habilitados para a execugado dos servigos.

6. DADOS BANCARIOS



Banco:

Agéncia:

Conta:

Chave PIX:

7. LOCAL E DATA
(Local e Data)
8. ASSINATURA

Nome do Representante Legal
CPF:




